Wat is jouw wens voor 2025?
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werk en
inkomen

Werk en vrijwilligerswerk voor
nieuwkomers vanaf dag één

Focus op passend en duurzaam werk voor
nieuwkomers met doorgroeimogelijkheden
Werkgevers focussen op het talent en de
potentie van nieuwkomers

Meer gecombineerde trajecten met werk en
taal

Collega’s als taalbuddies op de werkvloer
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e Snel en goed taalonderwijs voor iedereen die
dat wil

e Begin op dag eén met taal vanuit het azc

e Alle nieuwkomers leren de taal zowel via
formele als informele mogelijkheden

e ledereen een taalmaatje

e Mogelijkheden waar je de taal van je
loopbaan kunt oefenen
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huisvesting

e Voor iedereen een passend huis waar je je
thuis voelt

¢ Minder verhuizingen van opvang naar
opvang

e Meer privacy op opvanglocaties

¢ ledereen heeft de mogelijkheid om op een
opvanglocatie zelf te koken
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bruggen

e Gelijkwaardige relaties waar mensen elkaar
echt ontmoeten

e Je als nieuwkomer welkom en geaccepteerd
voelen

e Meer laagdrempelige contact momenten in
je eigen buurt

e Een platform waar je gemakkelijk mee kan
doen aan activiteiten met anderen

e Meer kennis van elkaars werelden en
verhalen
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Rechten en
verantwoordelijk-
heden

e Autonomie om zelf beslissingen te kunnen
nemen

e Geen voortdurend onderscheid tussen
verblijfsstatussen en de daarbij
bijbehorende rechten en
verantwoordelijkheden voor nieuwkomers

e Oog voor de persoon, niet enkel voor de
nationaliteit

e Transparantie over procedures
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zorg en
welzijn

Toegang tot zorg voor alle nieuwkomers
Begeleiding in eigen taal bij zorgverlening
Nieuwkomers hebben toegang tot de juiste
mentale ondersteuning

Oog vanuit psychosociale ondersteuning
voor alles wat komt kijken bij het opbouwen
van een nieuw leven
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connecties

Relaties tussen gemeente en nieuwkomers
gebaseerd op vertrouwen

Meer duidelijkheid in de azc tijd bij welke
organisaties je terecht kan en waarvoor
Een sociale kaart in elke gemeente, zodat
mensen weten waar ze moeten zijn
Kansen voor mensen om invloed uit te
oefenen op bestaand beleid

Uitnodigen van nieuwkomers aan de
beslistafel

>>



Ookin 2025 werk ik aan een

maatschappij waar
nieuwkomers zinnig, waardig en
viot kunnen meedoen

Deel deze post en laat weten wat jij wenst
voor het nieuwe jaar!

Meer weten? Check https://bit.ly/3PAo08IQ



https://bit.ly/3PAo8IQ

